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NK.1101.3.2019 Gtogéw Matopolski, 27. 03. 2019 r.

Ogloszenie

Nadlesniczy Nadle$nictwa Gtogbéw ogtasza nabdr na stanowisko pracy

do spraw edukacji przyrodniczo-le$nej spoteczenstwa

w Dziale Gospodarki Le$nej w Nadles$nictwie Gtogdw.

Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ pocztg tradycyjng na adres: Nadle$nictwo
Gtogébw ul. Fabryczna 57 36-060 Gtogéw Matopolski lub ztozyé w sekretariacie
Nadlesnictwa Gtogébw w kopercie z dopiskiem ,Postepowanie rekrutacyjne na
stanowisko do spraw edukacji przyrodniczo-leSnej spoteczenstwa”, lub pocztg

elektroniczng na adres postepowanie.glogow@krosno.lasy.gov.pl z dopiskiem

,Postepowanie rekrutacyjne na stanowisko do spraw edukacji przyrodniczo le$nej
spoteczenstwa”, do godziny 12.00 dnia 12 kwietnia 2019 roku (ofert ztozone po

terminie zostang odestane bez rozpatrzenia).

Ramowy zakres zadan na stanowisku pracy

Prowadzenie edukacji przyrodniczo-le$nej spoteczenstwa,
Prowadzenie konta Facebook oraz strony internetowej Nadles$nictwa,

Zamieszczanie informacji w BIP,
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Organizowanie i nadzorowanie turystycznego wykorzystania lasow
Nadles$nictwa.

5. Prowadzenie biblioteki Nadle$nictwa.

6. Wspotpraca w zakresie edukaciji i turystyki ze:

- szkotami,

- stowarzyszeniami,

- jednostkami samorzgdowymi,

- uczelniami,

- instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.
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7. Wspotpracowanie z mediami.

8. Tworzenie programéw edukacyjnych i promocyjnych.

9. Kreowanie pozytywnego wizerunku Nadlesnictwa oraz PGL LP.
10.Wspdtpracowanie z organizacjami zajmujgcymi sie turystyka.
11.Redagowanie artykutéw wprowadzanych na strony www Nadle$nictwa.

12.Wykonywanie innych prac zleconych przez Zastepce Nadle$niczego lub
Nadle$niczego.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ zmiany zakresu zadan w ramach dziatalnosci Nadle$nictwa
Gtogow.

Wymagania obligatoryjne

1. Wyksztatcenie wyzsze lesne drugiego stopnia.
2. Odbyty staz w jednostkach organizacyjnych PGL LP.
3. Prawo jazdy kategorii B.

Wymagania preferowane

1. Ukonczone studia podyplomowe z zakresu lesnictwa.

2. Ukonczone studia podyplomowe z pedagogiki.

3. Ukonczone studia podyplomowe kierunkowe 2z zakresu dziennikarstwa,
medioznawstwa, polonistyki.

4. Doswiadczenie zawodowe na stanowisku pracy o podobnym zakresie zadan.

5. Ukonczone szkolenia (kursy) o tematyce zgodnej z zakresem zadah

wymienionych w dziale ,Ramowy zakres zadan”.

6. Mozliwo$¢ wykorzystania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych.
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Od kandydatéw oczekujemy:

- bardzo dobrej organizacji pracy wiasnej oraz umiejetnosci pracy w zespole,
- fatwosci nawigzywania kontaktéw,

- relacji interpersonalnych na wysokim poziomie,

- doktadnos$ci, odpowiedzialnosci, asertywnosci,

- samodzielnosci w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw,
- dyspozycyjnosci (praca w weekendy), komunikatywnosci,

- angazowania sie w realizowanie zadan,

- checi i umiejetnosci rozwoju zawodowego,

- umiejetnosci pracy pod presjg czasu,

- wysokiej kultury osobistej,

- przestrzegania etyki zawodowej,

- lojalnosci wzgledem zaktadu pracy.

Warunki zatrudnienia

1. Praca w petnym wymiarze czasu pracy od poniedziatku do pigtku, w godzinach
od 7:15 do 15:15 w biurze Nadle$nictwa Gtogow.

2. Wykonywanie obowigzkéw réwniez poza godzinami pracy okreslonymi
w punkcie pierwszym oraz w weekendy, w ramach obowigzujgcych norm czasu
pracy.

3. Wykonywanie pracy poza siedzibg Nadle$nictwa, w formie polecenia wyjazdu
stuzbowego.

4. Zatrudnienie na umowe o prace na czas okreslony w celu zastepstwa
nieobecnego pracownika. Stosunek pracy zostaje zawarty na czas

nieobecnosci zastepowanego pracownika.
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Wymagane dokumenty

1. Kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadane wyksztatcenie (dokumenty
obcojezyczne z ttumaczeniem polskim) wraz z kopig suplementu.

2. ZaSwiadczenie o ukonczeniu stazu w jednostce organizacyjnej PGL LP.

3. Kopia prawa jazdy.

4. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w ramach prowadzonego
postepowania rekrutacyjnego.

5. CV oraz list motywacyjny, wraz z podaniem danych kontaktowych (adres do

korespondencji, e-mail, telefon).

Dodatkowe dokumenty

1. Kopia dokumentu potwierdzajgcego doswiadczenie zawodowe na podobnym
stanowisku w jednostce organizacyjnej PGL LP.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych odbycie szkolern (kurséw) o tematyce
zgodnej z ,Ramowym zakresem zadan” wraz z programami tych szkolen.

3. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych prawo wiasnosci (wspotwtasnoséci) lub
prawa do dysponowania samochodem.

4. Oswiadczenie o mozliwosci przyuczenia sie do wykonywania zadan przed
okresem zatrudnienia.

5. Kopie dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie studiow podyplomowych

wymienionych w ,wymaganiach preferowanych”.

Tryb (przebieg postepowania rekrutacyjnego)

1. Sktadanie ofert — do dnia 12 kwietnia 2019 roku do godziny 12.00.
2. Etap |. wstepna selekcja ofert na podstawie ziozonych dokumentéw wg
kryteriéw okreslonych dla wymagan obligatoryjnych i preferowanych.
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3. Etap Il: rozmowa kompetencyjna, testy oraz inne formy sprawdzajgce wiedze

i kompetencje — dla kandydatéw zakwalifikowanych po pierwszym etapie.

Informacje dodatkowe

1. Warunkiem zatrudnienia na zastepstwo za pracownika jest zawarcie umowy
0 zakazie dziatalno$ci konkurencyjnej.

2. Przestane dokumenty w postepowaniu rekrutacyjnym zostang zniszczone nie
pdzniej niz 3 miesigce od zakonczenia postepowania.

3. Nadlesnictwo Gtogéw zastrzega sobie prawo pozostawienia postepowania
rekrutacyjnego bez rozstrzygniecia.

4. Komunikacja pomiedzy Nadle$nictwem Gtogdéw oraz osobami skfadajgcymi

oferty bedzie prowadzona w formie elektroniczne, na podstawie adresu e-mail.
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